
 (ایمىی ي حًادث )  11از گريٌ                                               َای رشتٍ امًر امىیت عمًمیجديل صلاحیت
 

 1 از 1 صفحٍ

 

 سًابق تجربی مًرد ویاز پیش ویاز شرح صلاحیت عىًان صلاحیت کدصلاحیت ردیف
 (جایگسیه سًابق)سًابق مًرد ویاز 

 آزمون دوره کارورزی دوره آموزشی

1.  1-1 

رسیذگی به نحوه انجام وظایف 

خذمات حفاظتی افراد و شرکتهای 

و مراقبتی و تعیین میسان 

 مسوولیت های مربوطه

- 
شرایط منذرج در آگهی 

 ثبت نام 
- - - - 

2.  2-1 

رسیذگی به نحوه حفاظت و 

مراقبت از اموال و اسناد در اماکن 

 خصوصی

- 
شرایط منذرج در آگهی 

 ثبت نام 
- - - - 

3.  3-1 

رسیذگی به نحوه حفاظت و 

در اماکن مراقبت از اموال و اسناد 

دولتی و شرکتها و موسسات تحت 

 پوشش دولت

 - - - داشتن سابقه تجربی مفیذ 2داشتن صلاحیت ردیف  -

4.  4-1 

رسیذگی به نحوه حفاظت و 

مراقبت از اسناد طبقه بنذی شذه 

دولتی و تعیین میسان مسولیت 

اشخاص حقیقی و حقوقی مسوول 

 حفاظت آنها

- 
شرایط منذرج در آگهی 

 ثبت نام 
- - - - 

5.  5-1 
رسیذگی به نحوه مراقبت و 

 حفاظت از امنیت افراد
- 

شرایط منذرج در آگهی 

 ثبت نام 
- - - - 

6.  6-1 

رسیذگی و اظهارنظر درخصوص 

نحوه اجرای طرح های امنیتی و 

مراقبتی موسسات و افراد حقیقی 

 و حقوقی مجری مراقبت از بانکها ،

 موسسات مالی و اعتباری

- 
های داشتن صلاحیت ردیف 

 5تا 2
 - - - داشتن سابقه تجربی مفیذ

7.  7-1 

رسیذگی به اختلاف بین 

شرکتهای حفاظتی با طرف 

 قرارداد

 - - - داشتن سابقه تجربی مفیذ 6داشتن صلاحیت ردیف -


